ONFEJLESZTESI TERV

Készitette: Weimber Rébertné

A 2022. majus 10-én lezarult intézményvezetSi Onértékelésem eredménye alapjan az alabbi

terlleteken jel6lom ki a fejlesztendd terileteim:

lgyekszem még hatékonyabban megvaldsitani a pedagégusok egyenletes terhelését.

e Torekszem arra, hogy az egységes intézményi értékelési rendszeriinket minden kolléga
teljes mértékben betartsa.

e Tovabb dsztonzém a gamifikacidt, a mddszertani valtozatossagot elésegité képzések
elvégzését, az ezt elGsegitd belsd tudasatadast.

e Masok szempontjait, eltéré nézeteit és érdekeit figyelembe véve hozok déntéseket,
oldok meg problémakat, konfliktusokat.

e A vezetdi feladatok mellett kevesebb egyéb feladatot villalok, ha a szakos elldtas ezt
lehetdvé teszi.

e Segitem a még gordulékenyebb belsé informaciédramlds megvaldsulasat.

e Az értekezletek hatékonysagat tovabb ndvelem.

Dunaharaszti, 2022.05.10.
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