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INTEZKEDESI TERV

TERULET - 1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

Kiemelkedé teriilet: A pedagogus, tervezd munkdja sordn figyelembe veszi az intézménye vonatkozasaban alkalmazott tantervi, tartalmi és az
intézményi belsd elvarasokat, valamint az dltala nevelt, oktatott egyének és csoportok fejlesztési céljait.

Fejlesztheto teriilet Cél Feladat Felelis Hatarido Sikerkritérium Elleanzesférté
- kelés modja

A tanuldsi eredménye- Az év eleji, félévi, év végi Mcérések eredményeinek | Nuberné T.  2017/2018- A tanulményi eredmé-  Eredmények

ket az intézmény folya- tantargyi mérési eredmé- folyamos rogzitése, mun-  [ldiko, as tanév nyek —sikerek, kudar-  Osszehasonli-

matosan koveti, elemzi, nyeket tiblizatosan rdgzi- kakozosségi szintii kiér-  Bordasné cok - okainak feltarasa. tasa.

sziikség esetén korrek-  tése, erissépek, tékelése, korrekeidja. Ny. Nikolett

ciot hajt végre. fejlesztendd teriiletek

megfogalmazisa.
TERULET - 2. SZEMELYISEG ES KOZOSSEGFEJLESZTES

Kiemelkedd teriilet: TAmogato szervezeti és tanulasi kultura jellemzi az iskolat. Kozosségi programokat szervez az intézmeény.

Fejleszthetd teriilet cél Feladat Felelbs  Hatirids  Sikerkritérium 1oy 2ov trte
- kelés modja

A beszamolokban ki- Az elért eredmények nyo- | A beszdmol6 szempont-  Vasarhelyi  2017.05. Az egyéni fejlesztés-  Beszamolok

vethetik az eredmé- mon kivetése a félévi, év  sorainak erre vonatkozé  Gabriella ben elért adatok hang-  feldolgozasa

nyek (kiilonds tekin- végi beszamoldkban, ki- | bovitése. sulyos megjelenés a

tettel az osztilyfoni-  emelten kezelve az egyéni beszamolokban.

kok tevékenységé-re, a  fejlesztésben elérteket.

didkénkorméanyzati

munkdra, az egyeni
fejlesztésre)



TERULET - 3. EREDMENYEK

Kiemelkedé teriilet: Nyilvantartjak és elemzik az intézmeényi eredményeket: kompetenciameresek eredmenyei, tanév végi eredmenyek —
tantargyra, 2 évre vonatkozdan, versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, tankerileti szint, telepllési szint, tovabbtanulasi
mutatok, vizsgaeredmények, elismerések, lemorzsolodasi mutatok (évismétidk, magantanulok).

Fejlesztheti teriilet Cél Feladat Felelos Hatirido Sikerkritérium Ellenarzesférté-
clés modja
A tanulokovetésnek a A beiskolazott didkokrdl A kizépiskolak visszajel- Komdaromi  adott tanév | Teljesebb kép Bejott adatok at-
hivatalosan eldirt teljes tajékozottsag zéseinek kdvethetobb Katalin veége kialakulasa beszélése az osz-
modja mikédik. elérése. feldolgozasa. talyfonoki munka-
kizosséggel

TERULET -4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

Kiemelkedd teriilet: Az intézményben a killénbtizo szakmai csoportok egyiittmikddnek. A tanuldk nevelése-oktatasa érdekében a szakmai
kizisségek tevékenységén tal a pedagogusok kezdeményezoen egyiittmitktdnek egymassal és a pedagogiai munkat segito szakemberekkel a
felmeriilo problémak megoldasdban,

Fejleszthetd teriilet Cél Feladat Felelas Hatarido Sikerkritérium Ellcnuﬂesférté—
! elés modja
TERULET 5.AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATALI
Kiemelkedd teriilet: -
Fejleszthetd teriilet Cél Feladat Felelos Hatiridd Sikerkritérium Ellmﬁn’éﬂfrté
- kelés modja

Rendszeres, kidolgozott Az intézmény panaszke- Az SZMK, a tantestillet  Toth Andrea 2017/2018-  Szokdsrenddé¢ vilik a  Partnen elcge-
€s kiivethetod az zelése terjedjen el a kéz-  kirében tudatositani az as tanév panaszkezelés, A helyi  dettség meérése
intézmény panaszkeze- tudatban. Az intézmény a  eljardsrendet. kizéletben tobb szerep- beszélgetéssel.



lése. Az intézmény részt helyi kozéletbe még job-  Keresni a helyi kdzéleti lés.
vesz a killinbiizd tdrsa- ban kapesolédjon be. szereplések lehetoségeit.

dalmi, szakmai szerve-

zetek munkdjiban és a

helyi kozéletben.

TERULET - 6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI

Kiemelkedi teriilet: Az intézmény munkatarsai gyljtik €s megosztjak a jo tanulasszervezési és pedagogiai gyakorlatokat az intézményen beliil. A j6
gyakorlatok bemutatasara, kdvetésére, alkalmazasara nyitott a testiilet és az intézményvezetés.

Fejleszthetd teriilet cél Feladat Felelos ~ Hatarido Sikerkritérium  Clendrzés/érté
‘ - kelés modja
A pedagogiai munka Egyenletesebb terhelés Erdforrisok egyenlete- Weinber 2017/2018- Egyenletesebbé vilik a  Pedagogus elé-
megszervezésében, a  megvalositasa, sebb kiakndzasa. Raébertné as tanév kollégak terhelése. gedettség méré-
feladatok elosztésiban se
az egyenletes terhelés
kiemelt hangsulyt kap.

TERULET - 7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott tantervi szabélyozé dokumentumban
megfogalmazott elvarasoknak €s a pedagogiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

Kiemelkedd teriilet: A tanitasi modszerek, a nevelé-oktatd munkat tdmogatod papir alapu és digitalis tankdnyvek, segédanyagok
kivalasztasa és alkalmazasa rugalmasan, a pedagdgiai prioritasokkal Gsszhangban torténik.

Ellendrzés/érté

Fejleszthetd teriilet Cél Feladat Felelds Hatarido Sikerkritérium ; :
' - kelés modja
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